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l. Kierownik Jednostki Realizujacej Projekt

I.Wymagania niezbgdne
1) daswiadczenie w zargdzaniu projektami wspoffinansowanymigedkow UE,
2) stan zdrowia pozwakgy na zatrudnienie na w/w stanowisku
3) niekaralné¢ za przesfpstwa umyine
4) mazliwosé korzystania z prywatnego samochodu do celéwhbstwych,
5) biegta obstuga pakietu MS Office
6) korzystanie z petni praw publicznych i zdalédo czynnéci prawnych.

Il. Wymagania dodatkowe
1) dawiadczenie w kierowaniu zespotem
2 ) dyspozycyjn&t i kreatywna¢
3) umiegtnos¢ samodzielnego rozaaywania problemow.

lll. Wymagane dokumenty
1. CV
2. Kopie dowodu osobistego i dotychczasowyealadectw pracy,
3. Oswiadczenia dotycgce pkt. 1.2), 1.3) ,1.4),1.6).
4. Oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych déavce
naboru,
5. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych ugimegciach i kwalifikacjach.

IV .Przewidujemy zatrudnienie na podstawie umowy @race na czas okrélony na
okres 3,5 roku z maliwoscia przedtuzenia..

V. Termin , miejsce i sposob sktadania ofert do da 30 grudzien 2009 r. w siedzibie
spotki BIOM Sp. z 0.0. Dolistowo Stare |, 19-124daswity (oferty mozna sktadat
osobkcie lub listownie).
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